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Dalam rangka meningkatkan obyektivitas, profesionalisme, dan transparansi pelaksanaan
Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat dibutuhkan reviewer internal bidang penelitian
dan bidang pengabdian kepada masyarakat. Berkaitan dengan hal tersebut LPPM membuka
kesempatan bagi para dosen Unsoed yang berminat dan memenuhi persyaratan untuk
mendaftarkan diri dengan persyaratan dan ketentuan sebagai berikut:

A. PERSYARATAN UMUM :

1. Terdaftar sebagai dosen tetap dan aktif pada Universitas Jenderal Soedirman

2. Mempunyai komitmen tinggi terhadap upaya peningkatan kualitas pendidikan di
Perguruan Tinggi;

3. Tidak sedang dalam tugas belajar;

4. Sanggup menyediakan waktu untuk pekerjaan reviewer penelitian/pengabdian dan

mempunyai integritas;
5. Sanggup untuk mematuhi segala peraturan yang berkaitan dengan tugasnya sebagai

reviewer;
6. Pengalaman dalam mereview penelitian dan pengabdian kepada masyarakat atau
pengalaman sebagai penerima program hibah kompetensi dari institusi yang kredibel.

B. PERSYARATAN KHUSUS REVIEWER, KELENGKAPAN BERKAS, KRITERIA
SELEKSI DAN PROSEDUR PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT TERLAMPIR.

Atas perhatian dan kesediannya, diucapkan terima kasih.
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PERSYARATAN REVIEWER PENELITIAN INTERNAL UNSOED

A. Persyaratan reviewer penelitian internal universitas jenderal soedirman

1. Berpendidikan Doktor

2. Mempunyai jabatan fungsional serendah-rendahnya Lektor Kepala.

3. Sinta score overall

a. 2700 untuk bidang sains dan teknologi
b. =500 untuk bidang sosial dan humaniora dan seni
4. Sinta score three years
¢. 2200 untuk bidang sains dan teknologi
d. = 100 untuk bidang sosial dan humaniora dan seni
Memilih rumpun ilmu sesuai dengan kepakaran

6. Rumpun ilmu/bidang ilmu yang dibutuhkan kedokteran, sosial humaniora, Bahasa, hukum
dan ekonomi

7. Mempunyai tanggung jawab, berintegritas, jujur, mematuhi kode etik reviewer, dan
sanggup melaksanakan tugas-tugas sebagai reviewer dengan mengunggah lembar pakta
integritas (terlampir)

8. Berpengalaman dalam bidang penelitian sedikitnya pernah minimal dua kali sebagai ketua
pada penelitian berskala nasional dan/atau pernah mendapatkan penelitian berskala
internasional

9. Berpengalaman menulis artikel berskala internasional dengan SJR minimal 0,15 atau Wo$
minimal 0,05 sebagai first author dan/atau corresponding author dalam 3 tahun terakhir.

10. Reregistrasi internal unsoed khusus bagi reviewer lama batas waktu pengumpulan berkas

mengikuti jadwal sesuai tabel di bawah.

B. Mekanisme pendaftaran reviewer penelitian internal UNSOED adalah sebagai berikut:
1. Calon reviewer mengisi gform pendaftaran dan mengunggah berkas pada link:
https://bit.ly/Reg_Reviewerlntern _Penelitian UNSOQED
2. Berkas yang harus disiapkan meliputi: fjazah terakhir, FC SK Jabatan Fungsional terakhir,

menandatangani pakta integritas di atas materai, SK Penelitian yang di danai berskala




Bagi reviewer lama, juga melakukan registrasi ulang pada link
https://bit.ly/Reg_Reviewerlntern_Penelitian_UNSOED dan mengunggah CV yang telah
diupdate dan pakta integritas.

Seleksi calon reviewer baru penelitian internal UNSOED dilaksanakan melalui 3 tahap,
yaitu tahap seleksi berkas, tahap interview dan tahap coaching reviewer.

Keputusan panitia seleksi reviewer penelitian internal UNSOED tidak dapat diganggu
gugat.

Jadwal-jadwal penting terkait pendaftaran reviewer internal penelitian UNSOED dapat
dilihat pada tabel di bawah ini.

Pengumuman pendaftaran calon reviewer | : | 20 Juni-25 Juni 2024

internal penelitian UNSOED

Pengumpulan berkas

20 Juni - 30 Juni 2024

- De Ir. Elly Tugiyanti, M.P.IPU., ASEAN Eng.t
440109 198703 2 001
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PENDAFTARAN REVIEWER PENGABDIAN (PkM) INTERNAL UNSOED

A. Persyaratan reviewer Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) internal Universitas
Jenderal Soedirman
1. Berpendidikan doktor (S3) dan Magister ($2)
2. Mempunyai jabatan fungsional serendah-rendahnya Lektor Kepala untuk bidang sains dan
teknologi, dan Lektor untuk bidang sosial dan humaniora dan seni
3. Sinta score overall
a. >= 200 untuk bidang sains dan teknologi
b. >= 100 untuk bidang sosial dan humaniora dan seni
4. Sinta score three years
a. >= 50 untuk bidang sains dan teknologi
b. >=25 untuk bidang sosial dan humaniora dan seni
Memilih rumpun ilmu sesuai dengan kepakaran
6. Mempunyai tanggung jawab, berintegritas, jujur, mematuhi kode etik reviewer, dan
sanggup melaksanakan tugas-tugas sebagai reviewer dengan mengunggah lembar pakta
integritas (terlampir)
7. Mempunyai track record Pengabdian kepada Masyarakat dengan pendanaan baik berasal
dari dalam maupun luar Unsoed minimal 5 judul
8. Mempunyai hasil pengabdian yang dimuat di jurnal pengabdian minimatl 2 artikel

9. Kuota masing-masing Fakultas sebanyak 2 orang calon reviewer.

B. Kelengkapan Lamaran
1. Surat lamaran dilampiri biodata kesediaan

2. Menuliskan motivasi diri untuk menjadi reviewer (maksimatl 2 hal);



C. Kriteria Seleksi Awal
Seleksi akan dilakukan berdasar penilaian berikut:

1. Track record pengalaman berdasar biodata yang telah diisi dengan memperhatikan

prioritas bidang yang dibutuhkan.

2. Motivasi diri untuk menjadi reviewer

D. Mekanisme pendaftaran reviewer Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) internal
UNSOED adalah sebagai berikut:

1. Calon reviewer mendaftarkan diri dengan mengisi formulir pendaftaran melalui link :
| Peserta mengupload berkas2 pendaftaran
meliputi : Surat lamaran, Biodata dan kesediaan, Motivasi diri, ljazah terakhir, SK Jabatan
Fungsional terakhir, dokumen Pakta integritas yang ditandatangi di atas materai Rp
10.000,- , SK Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang didanai dan artikel pengabdian
yang terbit di jurnal. Batas akhir pendaftaran tanggal 30 Juni 2024,

2. Seleksi calon reviewer Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) internal UNSOED
dilaksanakan melalui 3 tahap, yaitu tahap seleksi berkas, tahap interview dan tahap
coaching reviewer

3. Keputusan panitia seleksi reviewer Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) internal
UNSOED tidak dapat diganggu gugat.

4. Jadwal-jadwal penting terkait pendaftaran reviewer internal Pengabdian kepada

Masyarakat (PkM) internal UNSOED dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

E. Jadwal Pendaftaran
Jadwal-jadwal penting terkait pendaftaran reviewer internal Pengabdian kepada Masyarakat

(PkM) UNSOED dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Pengumuman pendaftaran calon | : | 20 Juni 2024
reviewer internal PkM UNSOED

Periode pendaftaran : 120 — 30 Juni 2024

5,

&/
! Et$ Dr. Ir. Elly Tugiyanti, M.P.IPU., ASEAN Eng. &
s PEM . 19640109 198703 2 001



Lampiran 1

1. Nama Lengkap dan Gelar

2. NIP

3. Tempat dan Tanggal Lahir

BIODATA DAN KESEDIAAN

4. Fakultas/Jurusan/Program Studi

5. Perguruan tinggi

6. Alamat Kantor

s Telepon/Faks

o E-mail

7. Alamat Rumah

e Telepon/HP

8. Pendidikan Terakhir

9. Pengalaman Pengabdian

REVIEWER PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

TAHUN

JUDUL

SUMBER DANA

BESARAN
DANA




10. Artikel Pengabdian

TAHUN

JUDUL

NAMA JURNAL

Dengan ini menyatakan kesediaan saya sepenuhnya untuk menjadi reviewer Pengabdian

kepada Masyarakat (PkM) internal UNSOED, dan bahwa saya selama menjadi reviewer akan

melaksanakan tugas dan bertanggungjawab atas tugas saya tersebut.

Purwokerto, 2024

Tanda tangan,

{nama terang)

NIP
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PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertandatangan di bawah ini:
Nama

NIP

Pangkat/Gol.

Unit Kerja

Menyatakan bersedia sanggup menyediakan waktu untuk pekerjaan reviewer bidang Pengabdlan

kepada Masyarakat di LPPM Unsoed dengan penuh dedikasi dan tanggung jawab.

Demikian Pakta Integritas ini dibuat dengan penuh kesadaran dan tidak ada paksaan atau tekanan dari

pihak manapun dan untuk dapat dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Tempat. Tanggal

Yang menyatakan,

Nama Lengkap dan Gelar

NIP



